@ Comune di
Ploaghe

Settore Personale

AVVISO BANDO SELEZIONE PUBBLICA

PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DA ISTRUTTORE DIRETTIVO OPERATORE
SOCIALE ( CAT. GIURIDICA D1) DA ASSEGNARE AL SERVIZIO SOCIO-ASSISTENZIALE CON RAPPORTO DI
LAVORO A TEMPO PARZIALE PART-TIME AL 50% ED A TEMPO INDETERMINATO INTERAMENTE
RISERVATO Al SOGGETTI DISABILI ISCRITTI NELL'ELENCO DELLE CATEGORIE PROTETTE DI CUI
ALL'ART.1 DELLA L.68/1999.

Il Responsabile dell’Ufficio Personale

Viste :
o la Delibera della Giunta Comunale n. 11 del 24 Gennaio 2019 concernente l'approvazione
del " Programmazione fubbisogno di personale per il triennio 2019/2021 e Piano delle assunzioni per

l'anno 2019 *;

o la propria Determinazione n. 5 del 30 Luglio 2019 dell’Ufficio del Segretario Comunale |
Responsabile dell’ Ufficio Personale, con cui sono stati approvati la procedura di selezione di cui in
oggetto ed il relativo bando ;

RENDE NOTO CHE

¢ indeita una seleziome pubblica per titoli ed esami per la copertura di n. 1 posto nel profilo
professionale di Istruttore Direttivo Operatore Sociale (Cat. D) da destinare al Settore Socio
Assistenziale, con rapporto di lavoro a tempo parziale 50 % ed indeterminato interamente riservato ai
soggetti disabili iscritti nell'elenco delle categorie protette di cui all'art.1 della L.68/1999 "Norme per il diritto
al lavoro dei disabili".;

Requisiti per 'ammissione

Sono ammessi i soggetti in possesso dei seguenti requisiti :
a) cittadinanza italiana ( sono equiparati ai cittadini italiani i cittadini della Repubblica di San Marino ai
sensi dell” art.4 della L. n. 1320/39 oppure :

e cittadinanza di uno degli Stati membri della Unione Europea (art.38, comma 1, del D.Lgs n.
165/2001);

o familiari di cittadini comunitari non aventi cittadinanza di uno Stato membro dell” Unione
Europea che siano titolari del permesso di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente (art.38,
commal, del D.Lgs. n. 165/2001);

e cittadini di Paesi terzi che siano titolari del permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo
periodo (art.38, comma 3 bis, del D.Lgs n.165/2001);

e titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria (art.38, c¢.3 bis, del
D.Lgs. n.165/2001),



¢ familiari non comunitari del titolare status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria
presenti nel territorio nazionale che individualmente non hanno diritto a tale status (art.22, comma
2, del D.Lgs. n. 251/2007).

I cittadini europei o extracomunitari possono partecipare salvo che :

e godano dei diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza o provenienza ;

e siano in possesso, fatta eccezione della titolarita della cittadinanza italiana, di tutti i requisiti
previsti per i cittadini della Repubblica,

e abbiano adeguata conoscenza della lingua italiana.

b) eta non inferiore ad anni 18 e non superiore all’eta di collocamento a riposo d’ufficio del dipendente
comunale alla data di scadenza del bando;

¢) Di appartenere al personale disabile iscritto nell'elenco delle categorie protette di cui all’art, §
legge 68/99, indicando il numero di iscrizione presso i relativi Centri per I'Impiego;

d) godimento del diritto di elettorato politico attivo e dei diritti civili ;

e) insussistenza di condanne penali che impediscano ai sensi della legge vigente , la costituzione del
rapporto di lavoro ;

f) mancata risoluzione det precedenti rapporti di impiego costituiti con Pubbliche amministrazioni per
persistente insufficiente rendimento o per altri motivi disciplinari o per produzione di documenti falsi
o affetti da invaliditd insanabile ovvero per altre cause previste dalla legge o norme contrattuali;

g) nsussistenza di situazioni di conflitto di interesse, anche potenziale, in relazione alle funzioni proprie
dell’ incarico ¢/o dell” Ente;

h) Titolo di studio per I'accesso al concorso : essere in possesso di uno dei seguenti titoli previsti
dall’art. I, comma 595, della I. n. 205 /2017: - laurea specialistica o magistrale in “Scienze
Pedagogiche” (classe 87/8 D.M. 509/99 o classe LM-85 D.M. 270/04) o - laurea specialistica o
magistrale in “Programmazione e gestione dei servizi educativi” (classe 56/S D.M. 509/99 o classe
LM - 50 D.M. 270/04) o - laurea specialistica o magistrale in “Scienze dell’educazione degli adulti e
della formazione continua (classe 65/S. D.M. 509/99 o classe LM-57 D.M. 270/04) o - laurea
magistrale in “Teorie e metodologie dell’e-learning e della media education (LM93 D.M. 270/04).
Conservano valore per P'accesso al posto in oggetto, secondo quanto previsto dalle suddette linee
guida, il diploma di laurea o specializzazione in pedagogia, psicologia o diploma di laurea in scienze
dell’Educazione o della Formazione se conseguiti entro ’anno scolastico 2013/2014, Laurea vecchio
ordinamento ¢ Laurea specialistica (nuovo ordinamento) in Scienze dell’Educazione o Pedagogia o
Psicologia o Laurea Specialistica in Servizio Sociale o Politiche Sociali;

i} diessere in possesso della patente di guida di tipo B.

Per i titoli di studio conseguiti all'estero & necessario che, entro la data di scadenza del termine stabilito
dall’art. 5 del bando per la presentazione delle domande di ammissione, sia stato emanato il provvedimento di
riconoscimento da parte delle autorita competenti.

L accertamento della mancanza dei requisiti preseritti per I’ammissione al concorso comporta, in qualunque
tempo, ’esclusione dal concorso stesso e la decadenza dell’assunzione.

L'Amministrazione garantisce paritd e pari opportunitd tra uomini e donne per Paccesso al lavoro ed il
trattamento nei luoghi di lavoro ai sensi della normativa vigente.

Domanda di ammissione al concerso

La domanda di ammissione al Concorso, sottoscritta dal candidato a pena di esclusione, deve essere redatta in
carta semplice secondo il facsimile allegato al
hando.,

Nella domanda, indirizzata al Comune di Ploaghe — Ufficio Personale — Piazza San Pietro,1 07017
Ploaghe i candidati sotto la loro personale responsabilita, consapevoli delle responsabilita penali cui possono
andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci e falsita in atti (art. 76 DPR 445/2000), devono dichiarare, ai
sensi degli artt. 46 ¢ 47 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000, a pena di esclusione:

[. il cognome, il nome, il luogo, la data di nascita ed il codice fiscale;

2. laresidenza o il domicilio o il recapito [inditizzo completo con indicazione del codice di avviamento
postale, del recapito telefonico e recapito e-mail (obbligatorio)];

3. Pindicazione del bando di concorso al quale si intende partecipare;




4. di aver preso visione del bando di concorso e di accettare, senza riserva alcuna, tutte le norme e
condizioni in esso previste;

5. il possesso della cittadinanza italiana o della cittadinanza di uno degli Stati membri dell’Unione
Europea, secondo quanto specificato all’art. 2 del bando di concorso per i requisiti di ammissione
[ cittadini europei o extracomunitari possono partecipare salvo che :
®  godano dei diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza o provenienza ;
° siano in possesso, fatta eccezione della titolarita della cittadinanza italiana, di tutti i requisiti
previsti per i cittadini della Repubblica;
* abbiano adeguata conoscenza della lingua italiana;

6. insussistenza di condanne penali che impediscano ai sensi della legge vigente , la costituzione del
rapporto di lavoro ;

7. le eventuali condanne riportate e gli eventuali procedimenti penali in corso presso |’autorita
giudiziaria di qualsiasi grado ;

8. mancata risoluzione dei precedenti rapporti di impiego costituiti con Pubbliche amministrazioni per
persistente insufficiente rendimento o per altri motivi disciplinari o per produzione di documenti falsi
o affetti da invalidita insanabile ovvero per altre cause previste dalla legge o norme contrattuali:

9. di appartenere al personale disabile di cui all’art. 1 legge 68/99, indicando il numero di iscrizione
presso i Centri per ['Impiego;

10. di non avere lesioni o infermita maggiori di quelle previste nella 7% od 8° categoria della Tabella A) di
cui al D.P.R. 30.12.1981, n°834;

L1, il Comune nelle cui liste elettorali il candidato risulta iscritto ovvero i motivi della non iscrizione o
cancellazione. I candidati in possesso di cittadinanza di uno degli Stati membri dell’Unione Europea
dovranno dichiarare di non avere a proprio carico provvedimenti giudiziari che comportino nel Paese
d'origine o in Italia la perdita del diritto al voto;

12. di non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione per
persistente insufficiente rendimento, ovvero non essere stati dichiarati decaduti da un impiego
pubblico;

I3. per i candidati gia dipendenti di pubbliche amministrazioni, di non avere procedimenti disciplinari in
corso ovvero le eventuali sanzioni riportate e/o gli eventuali procedimenti disciplinari in corso

I4. il titolo di studio posseduto con [I’indicazione della relativa durata legale, della data di
conseguimento, dellistituto che lo ha rilasciato e della votazione conseguita;

15. possesso della patente di guida di tipo B;
16. conoscenza della lingua inglese;
17. conoscenza dell’uso della apparecchiature e delle applicazioni informatiche piu diffuse;

18. l'eventuale possesso di titoli di preferenza, a parita di merito, di cui al D.P.R. n. 487/94 ¢ s.m.i.;

19. di essere a conoscenza che gli avvisi relativi alle date della eventuale prova preselettiva, delle due
prove scritte e della prova orale, saranno pubblicate all’Albo Pretorio on-line del Comune e sul sito
internet istituzionale http://www.comune.ploache.ss.it alla sezione 1) “ Amministrazione
trasparente”-Sezione < Bandi di concorso ed avvisi> ¢ 2) “Avvisi e Bandi’-Sezione <Bandi di gara

e di concorso> e che, tali comunicazioni, hanno valore di notifica a tutti gli effetti di legge;

20. di essere consapevole che le tutte informazioni rese, relative a stati, fatti e qualita personali saranno
utilizzate per quanto strettamente necessario al procedimento cui si riferisce il bando di concorso
pubblico (ai sensi del D.Lgs. n. 196 del 30.6.2003 “Codice in materia di protezione dei dati
personali”), autorizzando I’utilizzo medesimo per i fini suddetti,

I candidati, con disabilita hanno facolta, ai sensi dell'art. 20 della legge n. 104/1992 e s.m.i., di indicare nella
domanda di partecipazione alla procedura concorsuale l'ausilio necessario in relazione al proprio handicap,
nonché l'eventuale necessita di tempi aggiuntivi per l'espletamento delle prove.



In ragione di cid, la domanda di partecipazione dovra essere corredata da una certificazione rilasciata da
apposita struttura sanitaria che ne specifichi gli elementi essenziali in ordine ai benefici di cui sopra, al fine di
consentire all' Amministrazione di predisporre per tempo i mezzi e gli strumenti atti a garantire una regolare
partecipazione al concorso anche per i soggelti portatori di qualsiasi tipo di handicap.

Le domande contenenti irregolarita od omissioni non sono sanabili, fatta eccezione per regolarizzazioni solo
formali dei documenti di rito inoltrati.

Per irregolarita si intende la falsita di dichiarazioni o di documentazione allegata.

Per omissione si intende la mancata presentazione di documentazione richiesta dal bando o I’omissione di una
dichiarazione prevista espressamente nel bando.

Documentazione a corredo della domanda

Alla domanda di ammissione al concorso i candidati devono allegare:

1) la ricevuta comprovante I’avvenuto pagamento della tassa di concorso di €uro 7,75 da effettuarsi
tramite versamento sul conto corrente postale n°12444071 intestato al Comune di Ploaghe - Servizio
di Tesoreria oppure mediante bonifico bancario sul conto corrente bancario intestato alla Tesoreria
Comunale di Ploaghe — IBAN: IT32R0101585021000065016209 intestazione: Comune di Ploaghe -
Servizio di Tesoreria- BANCA: Banco di Sardegna - Agenzia di Ploaghe . Per entrambe le modalita di
pagamento, i candidati devono indicare la seguente causale: “Tassa concorso pubblico per n°l posto
di Istruttore Direltivo Operatore Sociale — part-time riservato alle categorie protetie di cui all'art. ]
L.68/99”. La ricevuta comprovante ’avvenuto pagamento della tassa di concorso dovra essere
allegata alla domanda di partecipazione, pena I'esclusione dal concorso medesimo;

2) il curriculum vitae in formato europeo. Lo stesso, che deve comprendere solo dichiarazioni
formalmente documentabili, deve essere debitamente sottoscritto;

3) copia fotostatica di un documento d'identita, in corso di validita:
4) eventuali altri documenti e titoli la cui produzione si esplicitamente prescritta dal bando:

5) eventuali titoli di preferenza nella nomina cosi come individuati dall'art.5 del D.P.R. 9 maggio 1994,
n°487, come modificato dall'art.5 del D.P.R. 30 ottobre 1996 n°693:

6) tuttii titoli di merito ritenuti rilevanti agli effetti del concorso per la loro valutazione.
Modalita e termini di presentazione della domanda

A pena di esclusione, le domande di ammissione al concorso dovranno essere consegnate, a mano, in orario
d'ufficio, al Protocollo Generale del Comune di Ploaghe , o spedite tramite raccomandata A/R e indirizzate al
Comune di Ploaghe — Settore Personale — Piazza San Pietro n. 1 entro il termine perentorio di giorni 30
(trenta) a decorrere dal giorno successivo alla data di pubblicazione dell’estratto relativo al presente
bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana IV Serie Speciale “Concorsi”.

La data di spedizione delle domande ¢ stabilita e comprovata dal timbro a data dell’ufficio postale accettante.
Le domande di ammissione al concorso potranno essere altresi trasmesse tramite utilizzo della Posta
Elettronica Certificata (P.E.C.) personale del candidato entro il medesimo termine perentorio di scadenza di
giorni 30 (trenta), a pena di esclusione, a decorrere dal giorno successivo alla data di pubblicazione
dell’estratto relativo al presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana TV Serie
Speciale  “Concorsi”, al _seguente indirizzo di  posta elettromica certificata (PEC):
protocollo@pec.comune.ploaghe.ss.it.

La domanda con i relativi allegati deve essere inviata in un unico file in formato PDF, unitamente a fotocopia
di documento di identita in corso di validita del candidato. Si precisa che la validita di tale invio, cosi come
stabilito dalla normativa vigente, & subordinata all'utilizzo da parte del candidato di posta elettronica certificata
personale. Non sara pertanto ritenuto valido l'invio da casella di posta elettronica semplice/ordinaria anche se
indirizzata all'indirizzo di posta elettronica certificata su indicato.

Nel caso in cui il termine ultimo ricada in giorno festivo, il termine stesso deve intendersi prorogato alla
successiva prima giornata lavorativa.

Per le domande inoltrate a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento si precisa che la busta contenente la
domanda di ammissione al concorso deve riportare sulla facciata in cui & scritto I’indirizzo I’indicazione




L’Amministrazione non assume responsabiliti per la dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte
indicazioni del recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva indicazione del cambiamento
dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a
fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Ogni variazione di indirizzo dovra essere tempestivamente segnalata con comunicazione scritta indirizzata al
Comune di Ploaghe — Settore Personale — Piazza San Pietro N.1 —Ploaghe n. 10, e presentata nelle ore d’ufficio
o fatta pervenire tramite raccomandata A/R o tramite Posta Elettronica Certificata (P.E.C.) con le modalita su
indicate.

A pena di esclusione, alla domanda di partecipazione alla selezione dovra essere allegata una copia fotostatica di
un documento di identita in corso di validita dell'aspirante candidato e la domanda deve essere sottoscritta da
quest'ultimo.

La firma autografa in calce alla domanda di ammissione non deve essere autenticata. L'eventuale omissione
della sottoscrizione della domanda determinera I'esclusione dalla procedura concorsuale.

A pena di esclusione, alla domanda di partecipazione alla selezione dovra essere allegato il curriculum vitae in
formato europeo, debitamente firmato.

SI INFORMA ALTRESI’

che informazioni, chiarimenti, copia del Bando di concorso e modello di domanda necessari agli interessati
potranno essere richiesti al Servizio Personale del Comune in Piazza San Pietro, 1. Il bando e la domanda &
scaricabile presso il sito web del Comune di Ploaghe all’indirizzo : www.comune.ploaghe.ss.it- alle sezioni : a)
“Amministrazione trasparente”-Sezione < Bandi di concorso ed avvisi> e b) “Avvisi e Bandi”-Sezione

<Bandi di gara e di concorso>;

La pubblicazione del suddetto avviso sul sito web dell’Ente ha valore di notifica a tutti gli effetti nei
confronti degli interessati.

Per quanto non espressamente regolamentato dal bando di concorso, deve farsi riferimento alla
normativa vigente in materia di accesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni.

Ploaghe, 20 Settembre 2019.

Il Responsabile del servizio




